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Nazwa kwalifikacji: Udzielanie pomocy i organizowanie wsparcia osobie niepełnosprawnej 
Oznaczenie kwalifikacji: Z.08 
Numer zadania: 01 

Instrukcja dla zdającego 

1. Na pierwszej stronie arkusza egzaminacyjnego wpisz w oznaczonym miejscu swój numer PESEL 

i naklej naklejkę z numerem PESEL i z kodem ośrodka. 

2. Na KARCIE OCENY w oznaczonym miejscu przyklej naklejkę z numerem PESEL oraz wpisz: 

– swój numer PESEL*, 

– symbol cyfrowy zawodu, 

– oznaczenie kwalifikacji, 

– numer zadania, 

– numer stanowiska. 

3. KARTĘ OCENY przekaż zespołowi nadzorującemu część praktyczną egzaminu. 

4. Sprawdź, czy arkusz egzaminacyjny zawiera  6  stron i nie zawiera błędów. Ewentualny brak stron 

lub inne usterki zgłoś przez podniesienie ręki przewodniczącemu zespołu nadzorującego część 

praktyczną egzaminu. 

5. Zapoznaj się z treścią zadania oraz stanowiskiem egzaminacyjnym. Masz na to 10 minut. Czas ten nie 

jest wliczany do czasu trwania egzaminu. 

6. Czas rozpoczęcia i zakończenia pracy zapisze w widocznym miejscu przewodniczący zespołu 

nadzorującego. 

7. Wykonaj samodzielnie zadanie egzaminacyjne. Przestrzegaj zasad bezpieczeństwa i organizacji pracy. 

8. Jeżeli w zadaniu egzaminacyjnym występuje polecenie „zgłoś gotowość do oceny przez podniesienie 

ręki”, to zastosuj się do polecenia i poczekaj na decyzję przewodniczącego zespołu nadzorującego. 

9. Po zakończeniu wykonania zadania pozostaw rezultaty oraz arkusz egzaminacyjny na swoim 

stanowisku lub w miejscu wskazanym przez przewodniczącego zespołu nadzorującego. 

10. Po uzyskaniu zgody zespołu nadzorującego możesz opuścić salę/miejsce przeprowadzania egzaminu. 

Powodzenia! 

* w przypadku braku numeru PESEL – seria i numer paszportu lub innego dokumentu potwierdzającego tożsamość 

EGZAMIN POTWIERDZAJĄCY KWALIFIKACJE W ZAWODZIE 
Rok 2014 

CZĘŚĆ PRAKTYCZNA 

Z.08-01-14.01 
Czas trwania egzaminu: 180 minut 
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           Numer PESEL zdającego* 

Wypełnia zdający 

Arkusz zawiera informacje prawnie chronione 
do momentu rozpoczęcia egzaminu Miejsce na naklejkę 

z numerem PESEL i z kodem 
ośrodka 
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Zadanie egzaminacyjne 

Na podstawie zamieszczonej informacji o podopiecznym: 
 opracuj indywidualną diagnozę problemów, potrzeb i zasobów podopiecznego 

oraz 

 sporządź plan wsparcia podopiecznego. 

Formularze do sporządzenia indywidualnej diagnozy oraz planu wsparcia zamieszczono w arkuszu 

egzaminacyjnym. 

Wykonaj czynność słania pustego łóżka. Przez podniesienie ręki zasygnalizuj gotowość do słania łóżka  

i prześciel je po uzyskaniu zgody Przewodniczącego ZNCP. 

Zadanie wykonaj zgodnie z zasadami i procedurami, uwzględniając przepisy BHP i ergonomię pracy. 

Arkusz egzaminacyjny pozostaw na stoliku. 

Informacje o podopiecznym 

Pan Antoni, 68-letni rencista, od 5 lat choruje na cukrzycę. Ma nadciśnienie, cierpi na nadwagę. 
Od zeszłego roku z powodu powikłań choroby, ma problemy z krążeniem i czuciem w obrębie kończyn 

dolnych. Obecnie porusza się przy pomocy kuli. Pan Antoni mieszka sam; żona zmarła 2 lata temu, córka 

wraz z rodziną mieszka w tej samej miejscowości, ale z powodu braku czasu rzadko odwiedza ojca. Pan 

Antoni powinien być pod stałą opieką lekarzy specjalistów. Żona dbała, by mąż kontrolował stan swego 

zdrowia, jednakże po jej śmierci pan Antoni zaniedbał wizyty lekarskie. 

Pan Antoni w przeszłości pracował jako nauczyciel historii. Nadal lubi czytać książki historyczne, 

interesuje się polityką, ogląda dużo filmów. Z powodu problemów z poruszaniem się i barier 

architektonicznych rzadko opuszcza mieszkanie. Jego pasją jest gotowanie. Jeszcze parę lat temu często 

urządzał przyjęcia i zapraszał znajomych, jednakże po śmierci żony znajomi sporadycznie odwiedzają pana 

Antoniego. Mężczyzna czuje się samotny, ma obniżony nastrój, brakuje mu kontaktów z dawnymi 

znajomymi i z córką, tęskni za żoną. 
Pan Antoni mieszka w kamienicy, bez windy, na pierwszym piętrze. Mieszkanie jest czteropokojowe  

z kuchnią, łazienką oraz WC. Posiada CO i podstawowy sprzęt AGD. W mieszkaniu panuje bałagan, gdyż 
pan Antoni nie ma siły i chęci na wykonywanie czynności dnia codziennego. Opłaty za lokal i wykupienie 

leków pochłaniają znaczną część renty pana Antoniego. Zdarza się, że pod koniec miesiąca brakuje mu 

pieniędzy na jedzenie.  

Czas przeznaczony na wykonanie zadania wynosi 180 minut. 

Ocenie podlegać będą 2 rezultaty: 
 zapisana Indywidualna diagnoza problemów, potrzeb i zasobów podopiecznego, 

 sporządzony Plan wsparcia podopiecznego 

oraz 

 przebieg słania łóżka pustego. 
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Indywidualna diagnoza problemów, potrzeb i zasobów podopiecznego 

Problemy Potrzeby Zasoby 

Problemy dotyczące sfery  
fizycznej: 

Potrzeby dotyczące sfery fizycznej:  

Problemy dotyczące sfery  
psychicznej i społecznej:  

Potrzeby dotyczące sfery  
psychicznej i społecznej:  
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Plan wsparcia podopiecznego 

Cele działań asystenta Propozycje działań asystenta 
Metody potrzebne do  

realizacji działań 
Techniki potrzebne do 

realizacji działań 

    

Strona 4 z 6



Plik pobrany ze strony https://www.Testy.EgzaminZawodowy.info 

Wi cej materia ów na stronie https://www.Testy.EgzaminZawodowy.info 

 
Plan wsparcia podopiecznego c.d. 

Cele działań asystenta Propozycje działań asystenta 
Metody potrzebne do  

realizacji działań 
Techniki potrzebne do 

realizacji działań 
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