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Instrukcja dla zdajacego

1.

2.

Nookw

®

11.

12.

Sprawdz, czy arkusz egzaminacyjny zawiera 11 stron. Ewentualny brak stron lub inne usterki zgto$
przewodniczgcemu zespotu nadzorujgcego.
Do arkusza dotgczona jest KARTA ODPOWIEDZI, na ktérej w oznaczonych miejscach:

— wpisz oznaczenie kwalifikacji,

— zamaluj kratke z oznaczeniem wersji arkusza,

— wpisz swdéj numer PESEL*,

— wpisz swojg date urodzenia,

— przyklej naklejke ze swoim numerem PESEL.

Arkusz egzaminacyjny zawiera test sktadajgcy sie z 40 zadan.

Za kazde poprawnie rozwigzane zadanie mozesz uzyskac¢ 1 punkt.

Aby zdaé czes¢ pisemng egzaminu musisz uzyskac co najmniej 20 punktow.

Czytaj uwaznie wszystkie zadania.

Rozwigzania zaznaczaj na KARCIE ODPOWIEDZ| dtugopisem lub pidrem z czarnym tuszem/
atramentem.

Do kazdego zadania podane sg cztery mozliwe odpowiedzi: A, B, C, D. Odpowiada im nastepujgcy
uktad kratek w KARCIE ODPOWIEDZI:

|
|
|

(a] | [8] | [€] | [B]

Tylko jedna odpowiedz jest poprawna.
Wybierz wtasciwg odpowiedz i zamaluj kratke z odpowiadajgca jej literg — np., gdy wybrates odpowiedz
11A”:

W G| D

Staraj sie wyraznie zaznacza¢ odpowiedzi. Jezeli sie pomylisz i btednie zaznaczysz odpowiedz, otocz
ja kotkiem i zaznacz odpowiedz, ktorg uwazasz za poprawna, np.

COIRCRECEN |

Po rozwigzaniu testu sprawdz, czy zaznaczyte$ wszystkie odpowiedzi na KARCIE ODPOWIEDZI
i wprowadzites wszystkie dane, o ktérych mowa w punkcie 2 tej instrukcji.

Pamietaj, ze oddajesz przewodniczagcemu zespotu nadzorujgcego tylko KARTE ODPOWIEDZI.

Powodzenia!

* w przypadku braku numeru PESEL — seria i numer paszportu lub innego dokumentu potwierdzajgcego tozsamos$c

Uktad graficzny
© CKE 2020
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Zadanie 1.
Ktora spotka nie podlega wpisowi do Krajowego Rejestru Sgdowego?

Spotka jawna.

Spotka cywilna.
Spoétka partnerska.
Spotka komandytowa.

oo W

Zadanie 2.
Jakiego rodzaju dziatalnos¢ gospodarcza wymaga uzyskania konces;ji?

Przewozy lotnicze.

Dziatalno$¢ ubezpieczeniowa.

Posrednictwo w obrocie nieruchomosciami.

Transport drogowy w zakresie przewozu osob taksowka.

oo w>

Zadanie 3.
Osobie fizycznej, ktéra rozpoczyna prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, numer NIP nadaje

Urzad Miasta i/lub Gminy.

Naczelnik Urzedu Skarbowego.

Zaktad Ubezpieczen Spotecznych.
Prezes Gitéwnego Urzedu Statystycznego.

oo w»

Zadanie 4.
Na ktéorym formularzu pracodawca powinien zgtosi¢ do Zaktadu Ubezpieczeh Spotecznych kazdg nowo
zatrudniong osobe, ktéra podlega obowigzkowo ubezpieczeniom spotecznym i ubezpieczeniu zdrowotnemu?

ZUS ZUA
ZUS ZZA
ZUS ZIUA
ZUS ZCNA

oo w»

Zadanie 5.
Spotki komandytowe zalicza sie do spotek

osobowych prawa cywilnego.
osobowych prawa handlowego.
kapitatowych prawa cywilnego.
kapitatowych prawa handlowego.

oo w>
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Zadanie 6.
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Ktory opis charakteryzuje negocjacje twarde?

Opis |

Negocjatorzy ciggle sktadajg nowe propozycje w celu znalezienia rozwigzania akceptowanego
przez obie strony, starajg sie unika¢ konfliktow.

Opis Il

Negocjator unika osobistego konfliktu, stosuje ustepstwa, poszukuje polubownego rozwigzania
przy zachowaniu jedynie minimum wtasnego celu, nawet za cene ewentualnych strat.

Opis Il

Negocjator przywigzuje wiekszg uwage do uczuc i emocji pomiedzy nim a osobami, z ktorymi
negocjuje niz do samego przedmiotu negocjacji. Jest otwarty na szerokg i uczciwg wspotprace.

Opis IV

Negocjatorzy skupiajg sie przede wszystkim na istocie problemu, warunkach wspotpracy,
a jakos¢ relacji miedzy stronami negocjacji spychajg na margines. Negocjacje traktujg jak
rywalizacje.

Opis |
Opis Il
Opis Il

OO0 w»

Zadanie 7.

Opis IV

Producent | —— Hurt T Detal ————— | Konsument

nakfania nakfania nakfania

do zakupu do zakupu do zakupu

Ktorg strategie promocji stosuje producent wyrobéw powszechnego uzytku, jezeli informacja o produkcie

i intensywna

promocja kierowana jest kolejno do poszczegdlnych uczestnikow kanatu dystrybucji zgodnie

z zamieszczonym schematem?

OO0 W

Zadanie 8.

Strategie pull.

Strategie push.
Strategie wizerunkowa.
Strategie dywersyfikacji.

Strategia marketingowa polegajgca na stosowaniu w krétkim okresie zawyzonych cen dla produktow
innowacyjnych, wprowadzanych na rynek, to strategia

oo w»

penetraciji.

zbierania smietanki.
prewencyjnego ksztattowania cen.
ekspansywnego ksztattowania cen.
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Zadanie 9.

Hurtownia sprzedata w poszczegdélnych miesigcach | kwartatu br. nastepujace ilosci towaru X:

— 180 sztuk w styczniu,

— 200 sztuk w lutym,

— 220 sztuk w marcu.

W kwietniu planuje sie sprzedaz towaru X na poziomie sredniej sprzedazy z | kwartatu br. lle towaru X
powinna zakupi¢ hurtowania w kwietniu, jezeli zapas w magazynie na poczgtek miesigca wynosi 120 sztuk,
a na koniec miesigca w magazynie powinno pozostaé 65 sztuk?

A. 15 sztuk.
B. 145 sztuk.
C. 255 sztuk.
D. 275 sztuk.

Zadanie 10.
Wydajagc z magazynu towary na potrzeby wtasne przedsigbiorstwa, nalezy sporzgdzi¢ dowdd o symbolu

Zw
Wz
Rw
Pw

oo w>

Zadanie 11.

Nabywca otrzymat zaméwiony towar wraz z fakturg. Podczas odbioru towaru stwierdzit jego uszkodzenie
i w zwigzku z tym ztozyt reklamacje. Sprzedawca uznat reklamacje i wystawit

rachunek.

duplikat faktury.
note korygujaca.
fakture korygujaca.

OO0 w»

Zadanie 12.

Hurtownia zakupita 50 sztuk towaréw w cenie netto 60,00 zl/szt., a nastepnie sprzedata 30 sztuk w cenie
netto 80,00 z#/szt. Ustal kwote marzy osiggnietg na sprzedazy towardw.

A. 600,00 zt
B. 1 000,00 zt
C. 2400,00 z
D. 3000,00 zt
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Zadanie 13.
Hurtownia sprzedaje towar w cenie brutto 2 592,00 zt, w tym podatek VAT 8%. lle wynosi cena zakupu netto
tego towaru, jezeli marza hurtowa wynosi 20% ceny zakupu netto?

1 920,00 zt
2 000,00 zt
2 160,00 zt
2 400,00 zt

oo w»

Zadanie 14.
llos¢ materiatu, ktéra powinna stale znajdowac sie w magazynie na wypadek op6znienia dostaw lub innych
nieprzewidzianych okolicznosci, to zapas

maksymalny.
rezerwowy.
przecietny.
obrotowy.

oo w»

Zadanie 15.
llo§¢ materiatu wechodzgcego w sktad gotowej jednostki wyrobu okresla norma

procesu.
techniczna.
teoretyczna.
wydajnosci.

oo w>

Zadanie 16.
Hurtownia osiggneta w Il kwartale br. przychody ze sprzedazy towarédw w wysokosci 96 000,00 zt.
Na podstawie danych zamieszczonych w tabeli ustal, ile razy w Il kwartale br. odnawiano zapasy.

A. 6razy. Miesigc Warto$¢ zapasu towardéw

B. 8razy. Kwiecien 8 000,00 zt

C. 12razy. Maj 12 000,00 zI

D. 15razy. Czerwiec 16 000,00 zt
Zadanie 17.

Jednolity Plik Kontrolny - JPK-V7M za marzec 2024 r. nalezy przestac najpozniej do

A. 7 kwietnia 2024 r.
B. 20 kwietnia 2024 r.
C. 25 kwietnia 2024 r.
D. 30 kwietnia 2024 r.
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Zadanie 18.

W styczniu 2024 r. przedsiebiorstwo handlowe, bedgce czynnym podatnikiem VAT i wykonujgce czynnosci
wytgcznie opodatkowane, dokonato zakupu i sprzedazy towaréw zgodnie z danymi przedstawionymi w tabeli.
lle wyniesie kwota zobowigzania z tytutu podatku VAT za styczen 2024 r.?

A. 1196,00 zt Dane z rejestru zakupu VAT ze stycznia 2024
B. 1436,00 z r.
C. 4 100,00 zt Zakup towarow/ustug
D. 8200,00 -~ Podatek VAT
Wartosé netto
stawka kwota
4 800,00 zt 23% 1 104,00 z
2 000,00 zt 8% 160,00 zt
Dane z rejestru sprzedazy VAT ze stycznia
2024 r.
Sprzedaz opodatkowana
. Podatek VAT
Wartos¢ netto
stawka kwota
10 000,00 zt 23% 2 300,00 zt
5 000,00 zt 8% 400,00 z
Zadanie 19.

Ze wzgledu na przedmiot opodatkowania podatek od nieruchomosci nalezy zaliczy¢ do podatkéw

majgtkowych.
dochodowych.
przychodowych.
konsumpcyjnych.

OO0 w»

Zadanie 20.

Przedsiebiorca, ktéry jest czynnym podatnikiem VAT i prowadzi sprzedaz wytgcznie opodatkowang, zakupit
towary na podstawie faktury. W ktérej kolumnie i jakg wartos¢ z faktury powinien zaksiegowa¢ w podatkowej
ksiedze przychodéw i rozchodow?

W kolumnie 13. Pozostate wydatki — wartos¢ netto.
W kolumnie 13. Pozostate wydatki — wartos¢ brutto.
W kolumnie 10. Zakup towarow handlowych i materiatow wedtug cen zakupu — wartos¢ netto.
W kolumnie 10. Zakup towarow handlowych i materiatow wedtug cen zakupu — wartos¢ brutto.

oo w»
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Zadanie 21.
Wiasciciel przedsiebiorstwa zamierza zleci¢ osobie niebedgcej jego pracownikiem zaprojektowanie logo
firmy. Ktérg umowe powinien podpisa¢ z wykonawcg logo?

Umowe o prace.
Umowe o dzieto.
Umowe-zlecenie.
Umowe agencyjna.

oo w»

Zadanie 22.
Marek Szpak, ktéry ukonczyt 4-letnie technikum ekonomiczne i przepracowat jeden rok na podstawie umowy
0 prace na pemtny etat, uzyskat prawo do urlopu wypoczynkowego w wymiarze rocznym

26 dni.
20 dni.
18 dni.
12 dni.

oo w»

Zadanie 23.
W czesci B akt osobowych pracownika nalezy przechowywac

Swiadectwo pracy z poprzedniego miejsca zatrudnienia.

zaswiadczenie o niekaralnosci wymagane do zatrudnienia.

dokumenty zwigzane z podnoszeniem przez pracownika kwalifikacji zawodowych.

orzeczenie lekarskie wydane w zwigzku z przeprowadzonymi badaniami okresowymi po rozwigzaniu
stosunku pracy.

oo w>

Zadanie 24.
Kiedy, zgodnie z przepisami Kodeksu pracy, pracodawca ma obowigzek uznac¢ za niebytg kare porzagdkowa
natozong na pracownika i usungc¢ z jego akt osobowych odpis zawiadomienia o ukaraniu?

Po roku nienagannej pracy.

Z dniem rozwigzania stosunku pracy.

Po dwaoch latach od daty udzielenia nagany.

Z dniem 1 stycznia nastepnego roku po natozeniu kary.

OO0 w»
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Zadanie 25.

Jezeli pracodawca rozwigzuje umowe o prace zawartg na czas nieokreslony z pracownikiem, z ktérym nie
zamierza nawigzac kolejnego stosunku pracy, ma obowigzek wydac swiadectwo pracy

oo w»
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na prosbe pracownika.

w dniu rozwigzania umowy o prace.

po rozliczeniu sie pracownika z pracodawca.

w ciggu 30 dni od dnia rozwigzania umowy o prace.

Zadanie 26.

Na podstawie danych zamieszczonych w tabeli oblicz miesieczne wynagrodzenie brutto pracownika

zatrudnionego na podstawie umowy o prace.

oo w»

4 487,40 zt
4 711,77 zt
501177 zt
5 026,77 zt

Zadanie 27.

Pracownik wynagradzany w systemie akordu progresywnego wykonat w biezgcym miesigcu 160 sztuk
wyrobéw gotowych zgodnie z normg jakosciowg. Korzystajgc z tabeli stawek akordowych, oblicz

Dane do obliczenia wynagrodzenia

liczba przepracowanych godzin 162 godz.
stawka godzinowa 27,70 zt/godz.
dodatek stazowy 5%
dodatek funkcyjny 300,00 zt

wynagrodzenie brutto pracownika.

OO0 w»

4 610,00 zt
4 700,00 zt
5 700,00 zt
7 200,00 zt

Zadanie 28.

Przedsiebiorca podpisat z osobg fizyczng, niebedgcg jego pracownikiem, umowe o dzieto na kwote
6 000,00 zt z zastosowaniem 50% kosztéw uzyskania przychodu. Oblicz podatek dochodowy do przekazania

Tabela stawek akordowych
liczba wyrobow gotowych w stawka w zt/szt.
sztukach
1-100 25,00
101-150 35,00
151-200 45,00

na rachunek urzedu skarbowego.

A
B
C.
D

360,00 zt
570,00 zt
1 080,00 zt

. 1140,00 zt
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Zadanie 29.
Obowigzkowym dodatkiem do wynagrodzenia przystugujgcym pracownikowi na podstawie przepiséw
Kodeksu pracy jest

premia.

deputat.

dodatek funkcyjny.

dodatek za prace w porze nocne;j.

oo w»

Zadanie 30.
Na podstawie danych z listy ptac nr 5 oblicz kwote do wyptaty dla pracownika.

A. 2347.89 zt Dane z listy ptac nr 5

B. 2361,78 zt Nazwisko i imie pracownika: Nowak Tomasz

C. 264781zt Wynagrodzenie brutto 3 400,00 zt

D. 2661,86 zt Kwota zmniejszajgca podatek 300,00 zt
Razem skfadki ZUS 466,14 zt
Podstawa wymiaru sktadki zdrowotnej 2 933,86 zt
Sktadka na ubezpieczenie zdrowotne pobrana (9%) 264,05 zt
Koszty uzyskania przychodéw 250,00 zt
Podstawa opodatkowania 2 684,00 zt
Zaliczka na podatek dochodowy (12%) 22,08 zt
Zaliczka na podatek dochodowy do urzedu skarbowego 22,00 zt
Do wyptaty ?

Zadanie 31.

Z danych zamieszczonych w tabeli wynika, ze liczba zatrudnionych w przeliczeniu na petne etaty wynosi

A. 21 pracownikow. Liczba pracownikéw Wymiar etatu
B. 30 pracownikow. :
C. 56 pracownikéw. 20 Ya
D. 84 pracownikow. 30 1
16 3,
Zadanie 32.

Przecietny stan zatrudnienia w hurtowni na koniec kwietnia wynosit 42 osoby. W kwietniu przyjeto 4 osoby
i zwolniono 9 0sab. lle wynidst wspoétczynnik przyjec?

A 952%
B. 11,90%
C. 21,43%
D. 30,95%
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Zadanie 33.
W tabeli przedstawiono charakterystyke planu

A. taktycznego. Cecha Plan ...............
B. finansowego. zakres podstawowy aspekt rozwoju
C. operacyjnego. cel planowania misja organizacji
D. strategicznego. char?kter czynnosci twérczy
planistycznych
horyzont czasowy planowania dtugookresowy
Zadanie 34.

Ktora metoda planowania zaktada, ze dotychczasowy stosunek miedzy dwiema wielkosciami planistycznymi
nie ulegnie zmianie, co jest wykorzystywane w obliczeniach dla okresu planowego?

oo w»

Metoda simpleks.

Metoda bilansowa.

Metoda proporcji statych.
Metoda kolejnych przyblizen.

Zadanie 35.
W ktérej czesci biznesplanu przedsigbiorca umiesci poréwnanie swojej firmy z firmami konkurencyjnymi?

oo w>

W analizie rynku.

W analizie SWOT.

W planie finansowym.
W planie inwestycyjnym.

Zadanie 36.

Wskaznik rentownosci Zysk brutto
wynagrodzen Suma wynagrodzen

Wskaznik rentownosci wynagrodzen obliczony na podstawie zamieszczonego wzoru i wynoszacy 2,0
informuje o tym, ze

oo wp»

na jednego pracownika przypada przecietnie 2,00 zt zysku brutto.

na jednego pracownika przypada przecietnie 2,00 zt przychodu brutto.

kazda ztotéwka wydana na wynagrodzenia przyniosta pracodawcy 2,00 zt przychodu.
kazda ztotéwka wydana na wynagrodzenia przyniosta pracodawcy 2,00 zt zysku brutto.
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Zadanie 37.

Na podstawie danych zamieszczonych w tabeli oblicz efektywny czas pracy maszyny produkcyjnej przy
zatozeniu, ze pracuje ona réwniez w soboty, niedziele i swieta.

A. 2760 godzin Dane dotyczace pracy maszyny produkcyjnej

B. 2920 godzin Kalendarzowy czas pracy 365 dni

C. 5520 godzin Liczba zmian 2 zmiany po 8 godzin

D. 5840 godzin Liczba dni przeznaczonych na planowane remonty 20 dni
Zadanie 38.

W analizie ekonomicznej pierwszym etapem prac analitycznych jest

opracowanie wnioskow.

ustalenie metodyki badania.

przeprowadzenie badania szczegdtowego.
okreslenie problematyki, zakresu i celu badania.

oo w»

Zadanie 39.
Na podstawie danych dotyczgcych wartosci sprzedazy i liczby zatrudnionych w czterech hurtowniach ustal,
ktéra hurtownia osiggneta najwyzszg wydajnos¢ pracy.

. ‘2 ) Liczba zatrudnionych
A. SAT Nazwa hurtowni Wartos¢ sprzedazy pracownikew
B. ALA SAT 650 000,00 zt 10
C. BAG ALA 800 000,00 zt 20
D. RET BAG 360 000,00 zt 6
RET 560 000,00 zt 8
Zadanie 40.
Z tabeli wynika, ze towarami, dla ktérych procent wykonania planu sprzedazy jest najwyzszy, sg
A. przescieradfa. Towary Sprzedaz _
B. poduszki. Plan Wykonanie
C. posciele. Posciele 6 400,00 zt 6 900,00 zt
D. kotdry. Kotdry 8 100,00 zt 8 300,00 zt
Poduszki 3 640,00 zt 4 000,00 z
Przescieradta 3 970,00 z 4 550,00 zt
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