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Nazwa . .. -
kW;\;\ilﬁka Rejestracja i obrobka obrazu
Oznacze
nie A20
Numer
zadania: 01
Kod
arkusza:  A-20-01-15.05
Lp. Rezultaty podlegajace ocenie/kryteria oceny
R.1. |Rezultat 1: Zdjecia kredek pojedynczych oraz zwiazanych uzyte do wykonania montazu.
R.1.1. |Plik zdjeciowy jest zapisany w formacie JPEG z najwyzsza jakoS$cia.
R.1.2. |Naswietlenie zdje¢ jest prawidlowe.
R.1.3. |Dhlugo$¢ kazdego ze sfotografowanych przedmiotoéw przekracza 50% dhugosci kadru.
R.1.4. |Perspektywa zdjecia "kredek zwiazanych" jest zgodna ze wzorcem.
R.1.5. |[Kompozycja zdje¢ jest centralna.
R.1.6. |Zdjecie "kredek zwigzanych" ma kadr pionowy.
R.1.7. |Zdj¢cia sg ostre.
R.1.8. |Zdj¢cia wykonano na bialym tle.
R.1.9 |Balans bieli dostosowany do temperatury barwowej zrodta Swiatta (brak dominanty barwnej).
R.1.10 JFotografowane przedmioty sa rownomiernie o§wietlone.
R.2. |Rezultat 2: Montaz kredek zapisany w formacie psd
R.2.1. |Plik do wydruku zapisany jest w formacie psd-
R.2.2. |Wielko$¢ pliku do wydruku wynosi A4 (210 x 297 mm), rozdzielczo$¢ 300 dpi.
R.2.3. |Plik do wydruku zapisany jest w trybie RGB.
R.2.4. JRamka ma wymiary 13x18 cm.
R.2.5. |Czarna ramka ma grubo$¢ 5 pikseli.
R.2.6. |Wszystkie obiekty zostaly doktadnie wycigte z tla.
R.2.7. |Ramka zostala umieszczona centralnie na makiecie.
R.2.8. |Zbiezno$¢ w jednym punkcie krawgdzi pojedynczych i zwigzanych kredek.
R.2.9. |Wzajemne przestanianie obiektdéw jest zgodne z makieta.
R.2.10 |Napis wykonany czcionka: Arial regular 24p jest zgodny z makieta.
R.3. |Rezultat 3: Wydruk pliku PESEL_wydruk.
R.3.1. |Wielko$¢ wydruku dostosowana jest do formatu A4.
R.3.2. |Kredki rozmieszczone sg w ramce zgodnie z makieta.
R.3.3. |Wielkos¢ obiektow zgodna z makieta.
R 3.4 Odbicie kredek jest zgodne z makieta (lustrzane, zmniejszone krycie, zachowana ciaglo$¢ odbicia u podstawy
" |obiektu).
R.3.5. |Kolorystyka kredek jest zgodna z makieta.
R.3.6. |Tto gradientowe zgodne z makiets.
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